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CENTRO DE INVESTIGACIONES CONAHCYT
EN OPTICA, AC.

CONKRIQ SATIOWAL BE RUMAHIBADES
CEROIAS ¥ YECROLOG MG

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2024 DEL ORGANO DE GOBIERNO DEL
CENTRO DE INVESTIGACIONES EN OPTICA, A.C., CELEBRADA EL 5 DE DICIEMBRE DE 2024
EN FORMATO HIBRIDO DESDE LA CIUDAD DE MEXICO Y LEON GUANAJUATO.

Desde la ciudad de México y Ledn, Guanajuato, siendo las 15:00 horas del dia 5 de diciembre
de 2024, se reunieron en formato hibrido, en las instalaciones del Consejo Nacional de
Humanidades, Ciencias y Tecnologias, ubicadas en Insurgentes Sur 1582, 7° piso, Sala
Judrez y las personas consejeras del Organo de Gobierno del Centro de Investigaciones en
Optica, A.C., (CIO), con la finalidad de celebrar la Segunda Sesién Ordinaria 2024,
atendiendo a lo dispuesto en los articulos 71, fraccién VIII y 93 de la Ley General en materia
de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacion; 5 y 21, fraccién XVII del Estatuto
Organico del Conahcyt; asi como lo establecido en el articulo 29 de los Estatutos del Centro
de Investigaciones en Optica, A.C., y atendiendo a la convocatoria que para este propdsito
formulara por instrucciones de la Directora General del Conahcyt, la Directora General del
Centro.

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL.

El Dr. Felii D. Sagols Troncoso, en su caracter de Presidente Suplente del Organo de
Gobierno, dio la bienvenida a los presentes en nombre de la Dra. Rosaura Ruiz Gutiérrez,
Directora General del Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias y
Presidenta del Organo de Gobierno del Centro.

Acto seguido solicité nombrar al Mtro. Josué Gonzalez Herndndez y al Mtro. Oscar Leonel
Rodriguez Quifiones, como Secretario y Prosecretario de la sesidn respectivamente.

El Presidente Suplente, solicité al Secretario de la sesién, verificar la existencia del quérum
legal. El Secretario de la sesién informé que habia quérum legal estando presentes 11 de
13 personas Integrantes del Organo de Gobierno, con base en las acreditaciones recibidas
y conforme la lista de asistencia, que se anexo a la presente acta, estando presentes:

Personas Integrantes del Organo de Gobierno del CIO.

1. Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias.
Dr. Felit D. Sagols Troncoso, Presidente Suplente.
Mtro. Josué Gonzalez Hernandez, Secretario.
L.C.C. Anya Lizzette BermUdez Torres, Unidad Administrativa del Organo Interno de
Control Especifico en el Conahcyt en el Centro.

Lic. Jaime Cardenas Anaya, Subdirector de Analisis Normativo y Asesoria Sectorial y
Regional (invitado UA) - Conahcyt).

2. Secretaria de Educacién Ptiblica (SEP).
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Ing. Feliciano Alfonso Herndndez Téllez, Director de Planeacion y Evaluacién
DGESUI

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).
Lic. Luis Gerardo Pineda Reyes, Director de Programacién y Presupuesto de
Organismos de Educacién Bésica.

Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electrénica (INAOE).
Dr. julidn David Sanchéz de la Llave, Director General Interino

Centro de Ingenieria y Desarrollo Industrial (CIDESI).
Dr. José Cruz Pineda Castillo, Director General.

Instituto Politécnico Nacional (IPN).

Dra. Ana Laura Luna Torres, Jefa de Divisién de Operacién y Promocidén a la
Investigacion.

Gobierno del Estado de Guanajuato.
Mtro. Antonio Reus Montafio, Director General del Instituto de Innovacién Cienciay
Emprendimiento para la Competitividad en Guanajuato.

Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM).
Dra. Maria Herlinda Montiel S&nchez, Directora del Instituto de Ciencias Aplicaday =
Tecnologia.

Universidad de Guanajuato.
Dra. Maria del Pilar Gonzélez Mufioz, Directora de Apoyo a la Investigacién y al
Posgrado.

H. Ayuntamiento de Ledn.
Mtro. Carlos de Jesus Torres Barrientos, Director General de Innovacién.

Consejero a Titulo Personal.
Dr. Alimagdiel Samuel Colunga Urbina.

Por la Secretaria de la Funcién Publica.
Mtro. Juan Edmundo Granados Nieto, Suplente del Comisario Piblico Especifico “B".

Por el Centro de Investigaciones en Optica, A.C.
Dra. Amalia Martinez Garcia, Directora General.
Mtro. Oscar Leonel Rodriguez Quifiones, Director de Administracién.

Una vez que el Secretario verificé la existencia del quérum legal y con la asistencia de 11 de
13 personas consejeras, se declaré formalmente instalada la Segunda Sesién Ordinaria
2024 del Organo de Gobierno del Centro de Investigaciones en Optica, A.C. y se procedié a
tomar el siguiente acuerdo:
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CD-O-11-24-1-R:

El Organo de Gobierno, con fundamento en los articulos 25, 27, 28 y 29 de los Estatutos
del Centro de Investigaciones en Optica, A.C., aprueba por unanimidad de votos, la
designacion del Mtro. Josué Gonzélez Hernandez y del Mtro. Oscar Leonel Rodriguez
Quifiones, como Secretario y Prosecretario de la sesién respectivamente, y una vez
verificado el quérum legal por el Secretario de la sesién, se declara formalmente
instalada la Segunda Sesién Ordinaria de 2024, encontrandose presentes 11 de un
total de 13 personas consejeras.

2. LECTURAY, EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

El Presidente Suplente, someti6é a aprobacién de las personas consejeras el orden del dia
propuesto para la sesion.

el A

10.

11.

12.

ORDEN DEL DiA

Lista de asistencia y declaracién del quérum legal.

Lecturay, en su caso, aprobacion del orden del dia.

Lecturay, en su caso, aprobacion del acta de la sesién anterior.
Informe sobre el cumplimiento de los acuerdos previos adoptados por el 6rgano de
gobierno, asi como de las recomendaciones y solicitudes planteadas por las
personas consejeras y Comisarios Publicos Especificos “B” y, en su caso, las
recomendaciones de las y los Presidentes Suplentes, asi como del Comité Externo de
Evaluacion (CEE).

Presentacion del Informe de Autoevaluacién derivado del Programa Institucional
correspondiente al periodo enero-junio 2024 por la persona Titular del Centro.
Presentacion por la persona Titular del Centro del andlisis autocritico del estado que
guarda éste en términos de los logros obtenidos en la administracién 2019-2024, asi
como el balance de las capacidades, desafios y dreas de oportunidad para articularse
al Sistema Nacional de Centros Publicos [SNCP).

Presentacion por la persona Titular del Centro de los avances correspondientes al
proceso de armonizacién normativa derivado de la implementacién de la LGHCTI.
Presentacién de la Opinién de la persona suplente del Comisario Publico Especifico
“B" de la Secretaria de la Funcién Publica, sobre el Informe de Autoevaluacién del
periodo de enero - junio de 2024, que presenta la persona Titular del CP-Conahcyt.
Analisis y, en su caso, aprobacion del Informe de Autoevaluacién del periodo enero
- junio de 2024, presentado por la persona Titular del Centro.

Presentacién, y en su caso, aprobacién del Informe de fldelcomlsos de Obligaciones
Laborales de los trabajadores del Centro.

‘Presentacidn y en su caso Aprobacién del Programa Anual de Trabajo [PAT] para el
afo 2025.

Solicitud y, en su caso, aprobacién de acuerdos del Organo de Gobierno del CP,
Conahcyt.
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12.1. Presentacion y, en su caso, aprobacidn del proyecto del presupuesto del
Centro Publico para el ejercicio fiscal 2025.

12.2. Presentaciony, en su caso, aprobacién de las adecuaciones presupuestarias
‘internas, que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos en el ejercicio fiscal
2025.

12.3. Presentaciény, en su caso, aprobacién de las adecuaciones presupuestarias
externas que deban autorizarse para gestionar ante la SHCP de manera regular en
el ejercicio fiscal 2025.

12.4. Presentaciony en su caso, aprobacion, de la contratacién de personal de
honorarios para el ejercicio fiscal 2025.

13.Informe de resultados de auditorias, exdmenes y evaluaciones realizadas por el
Organo Interno de Control Especifico
14. Asuntos Generales.

El Presidente Suplente al no haber cambios al orden del dia y habiéndose manifestado
todos a favor, someti6 el siguiente acuerdo:

CD-0-I1-24-2-R:

Con fundamento en los articulos 27, parrafo quinto y 29 de los Estatutos del Centro de
Investigaciones en Optica, A.C., el Organo.de Gobierno aprueba por unanimidad de
votos, el orden del dia propuesto para la Segunda Sesién Ordinaria 2024, celebrada el
5 de diciembre del afio en curso, en formato hibrido desde las ciudades de México y
Ledn, Guanajuato.

3. LECTURAY, EN SU CASO, APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

El Presidente Suplente, indicé que el acta de la Primera Sesién Ordinaria 2024 celebrada el
30 de mayo de ese afio, mediante videoconferencia, fue aprobada previo a la celebracién
de la presente sesién y se encuentra debidamente firmada por su Presidente Suplente y
Secretario. Previo a ello, el acta fue revisada por la Unidad de Articulacién Sectorial y
Regional del Conahcyt y circulada entre las personas consejeras y Comisarios Publicos, por
lo que sugirié omitir su lectura.

Al no haber comentarios por parte de las personas integrantes del Organo de Gobierno, y
habiéndose manifestado todos a favor, se adopté el siguiente acuerdo: :

CD-O-1I-24-3-R: .

El Organo de Gobierno, con fundamento en los articulos 29 y 30 de los Estatutos del
Centro de Investigaciones en Optica, A.C., aprueba por unanimidad de votos, el acta
de la Primera Sesién Ordinaria 2024, celebrada el 30 de mayo del afio en curso, por
videoconferencia desde las ciudades de México y Leén, Guanajuato, la cual una vez
revisada por la Unidad de Articulacién Sectorial y Regional del Conahcyt y circulada
entre las personas consejeras y Comisarios Pblicos, se encuentra debidamente
firmada por su Presidente Suplente y Secretario.
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4. INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS PREVIOS ADOPTADOS
POR EL ORGANO DE GOBIERNO, ASI COMO DE LAS RECOMENDACIONES Y
SOLICITUDES PLANTEADAS POR LAS PERSONAS CONSEJERAS, LA SUPLENTE DEL
COMISARIO PUBLICO ESPECIFICO “B”, EL COMITE EXTERNO DE EVALUACION Y
EN SU CASO, LAS RECOMENDACIONES DEL PRESIDENTE SUPLENTE.

El Presidente Suplente, cedié la palabra a la Titular del Centro, para que informara sobre el
cumplimiento de acuerdos de manera sucinta de aquellos informes que se encuentran en
proceso.

La Titular del Centro procedié a informar lo siguiente:

e Respecto a los cuatro acuerdos del Organo de Gobierno, se encuentran 4 acuerdos
concluidos y 1 en proceso.

e Respecto a las recomendaciones emitidas por el Comisariato, mencioné que se
cuenta con 5 recomendaciones concluidas y 3 en proceso.

o El Reporte sobre el avance y cumplimiento a las recomendaciones del Comité
Externo de Evaluacién, se cuenta con 8 recomendaciones en proceso.

Indic6 que en la carpeta de trabajo se encuentra la informacién detallada del seguimiento
de estos acuedos.

El Presidente Suplente pregunté a las personas consejeras si tenian dudas o comentarios
al respecto, y al no haber mas comentarios, someti6 a aprobacién el siguiente acuerdo;

CD-O-II-24-4-R:

El Organo de Gobierno, con fundamento en los articulos 29, 31, fraccién Xy 36, fraccién
XIII de los Estatutos del Centro de Investigaciones en Optica, A.C., aprueba por
unanimidad de votos, el reporte sobre el cumplimiento de los acuerdos presentados
por la Titular del Centro.

5. PRESENTACION DEL INFORME DE AUTOEVALUACION DERIVADO DEL PROGRAMA
INSTITUCIONAL CORRESPONDIENTE AL PERIODO ENERO-JUNIO DE 2024
PRESENTADO POR LA TITULAR DEL CENTRO.

El Presidente Suplente, cedi6 la palabra al Titular del Centro, para que presentara el Informe
derivado del Programa Institucional correspondiente al periodo enero-junio de 2024.

. En uso de la palabra, la Titular del Centro, rindi6é un informe en los términos presentados
con la informacién de la carpeta para la sesién que fue distribuida con antelacién a las
personas consejeras y Comisarios Publicos. Mencioné los avances de cada uno de los
objetivos prioritarios contemplados en el Programa Institucional, sefialando en todos los
casos, sus resultados y el cumplimiento de las metas y parametros programados para su
evaluacién.
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Menciond las actividades sustantivas desarrolladas en el ejercicio que informa
contemplados en el Programa Institucional, sefialando en todos los casos, el avance de las
metas programadas. Asimismo, informé las sesiones extraordinarias y ordinarias que se
tuvieron en dicho periodo.

Al término de la intervencién de la Titular del Centro, el Presidente Suplente, agradecid la
presentacion y dio paso al siguiente punto del orden del dfa.

6. PRESENTACION POR LA TITULAR DEL CENTRO DEL ANALISIS AUTOCRITICO DEL
ESTADO QUE GUARDA ESTE EN TERMINOS DE LOS LOGROS OBTENIDOS EN LA
ADMINISTRACION 2019- 2024, ASi COMO EL BALANCE DE LAS CAPACIDADES,
DESAFIOS Y AREAS DE OPORTUNIDAD PARA ARTICULARSE AL SISTEMA NACIONAL
DE CENTROS PUBLICOS (SNCP).

El Presidente Suplente, cedié la palabra a la Titular del Centro, para que presentara el
Andlisis Autocritico del estado que guarda el Centro en términos de las capacidades,
desafios y 4reas de oportunidad para articularse al Sistema Nacional de Centros Plblicos
(SNCP).

En uso de la palabra, a la Titular del Centro presentd un informe de Analisis Autocritico, el
cual estaba incluido en la documentacidén proporcionada para la sesién. Durante su
intervencion, se destacaron actividades de difusién e intercambio cientifico como
seminarios, publicaciones y el NotiCIO (revista institucional); comenté sobre los avances en
el Programa de Posgrado Interinstitucional en Ciencia y Tecnologia con mayor matricula y
vinculacion al sector productivo; colaboraciones con SEDENA, FAM y SEMAR, asi- como
esfuerzos por atraer mujeres a carreras de ciencias y tecnologia. Se abordaron temas sobre
promocion cientifica en jévenes, cambios en el Laboratorio Naciénal de Optica de la Visién
(LNOV), fortalecimiento del LNCYTT, y actividades interinstitucionales como el coloquio con
UG, CIMATy CIATEC. Ademas, se establecié la Asamblea del Personal y se aprobé el Estatuto
del CIO.

Como problematicas se sefialaron la baja captacién de estudiantes, infraestructura

demandante, equipos antiguos, y falta de personal en el museo y planetario, limitando su
impacto en la divulgacién cientifica.

Al término de la intervencién de la Titular del Centro, el Presidente Suplente, agradeci6 la
presentacion y dio paso al siguiente punto del orden del dia.

7.  PRESENTACION POR LA TITULAR DEL CENTRO DE LOS AVANCES
- CORRESPONDIENTES AL PRGCESO DE ARMONIZACION NORMATIVA DERIVADO DE
LA IMPLEMENTACION DE LA LGHCTI.

El Presidente Suplente cedié la palabra a la Titular del Centro para que presentara los
avances correspondientes al proceso de armonizacién normativa derivado de la
implementacién de la LGHCTL.

=
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En uso de la palabra, la Titular del Centro presentd un informe sobre los avances
normativos, incluido en la documentacién proporcionada para la sesién. Se informé que los
Estatutos del Centro fueron enviados para revisién, mientras que los Estatutos de Personal
Académico (EPA) estan en proceso de retroalimentacién por parte del Conahcyt. Asimismo,
internamente los Lineamientos de Estimulos se encuentran en desarrollo, y el Manual de
Organizacidn esta en proceso de elaboracién.

Al término de la intervencién de la Titular del Centro, el Presidente Suplente agradecié la
presentacién y dio paso al siguiente punto del orden del dia.

8. PRESENTACION DE LA OPINION DEL SUPLENTE DEL COMISARIO PUBLICO
ESPECIFICO “B”, SOBRE EL INFORME DE AUTOEVALUACION DEL PERIODO ENERO-
JUNIO DE 2024, QUE PRESENTO LA TITULAR DEL CENTRO.

El Presidente Suplente, cedié la palabra al Mtro. Juan Edmundo Granados Nieto Suplente
del Comisario Publico Especifico “B” a fin de que diera lectura al documento que contenia la
Opinién de los Comisarios Publicos al Informe de Autoevaluacidn del periodo enero-junio
2024.

El Suplente del Comisario Publico Especifico “B” dio lectura al documento que contenia la
Opinién de los Comisarios Publicos al Informe de Autoevaluacién del periodo enero-junio
2024:

En ejercicio de las facultades previstas en los articulos 31 y 63, parrafo primero, de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales (LFEP) y 30, fraccién VI de su Reglamento; asi como,
en el articulo 92, fraccién VIII del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica
(SFP) publicado en el Diario Oficial de la Federacidn el 04 de septiembre de 2023 y reformado
el 24 de abril de 2024, quien suscribe por parte de esta Delegacién y Comisaria Publica
Especifica “B", designada por la SFP ante el Centro de Investigaciones en Optica, A.C. (CIO),
entidad paraestatal asimilada al régimen de las empresas de participacién estatal
mayoritaria, reconocido como Centro Publico de Investigacién Humanistica y Cientifica,
Desarrollo Tecnolégico e Innovacién, del Sistema Nacional de Humanidades, Ciencias,
Tecnologias e Innovacién, presento la OPINION sobre el desempefio general de dicho
Centro, correspondiente al periodo de enero a junio de 2024. Lo anterior, con base en el
informe de autoevaluacion al primer semestre de 2024, que somete la Dra. Amalia Martinez
Garcia, en su calidad de Directora General, a la consideracién del Organo de Gobierno del
Centro de Investigaciones en Optica, A.C., con fundamento en el articulo 59, fraccién XI de
la LFEP.

L INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL ORGANO DE GOBIERNO.

Se anexa el oficio de solicitud para la certificacidn de las acreditaciones correspondiente,
dirigido al Secretario del Organo de Gobierno, sefialando que una vez recibida la respuesta,
ésta sera incorporada a la carpeta para completar la documentacién requerida.
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Este Comisariato ha recomendado: (01/23) informar las sesiones ordinarias y
extraordinarias celebradas durante el periodo de evaluacién, y el cumplimiento del quérum
requerido por parte de los consejeros propietarios y suplentes, para la celebracién legal de
las sesiones, y presentar esta informacién en cada Informe de Autoevaluacién, lo cual sigue
pendiente por lo que se mantiene en proceso.

I SITUACION OPERATIVA Y FINANCIERA.
IL.1. Situacidn operativa.

La autoevaluacion no debe limitarse a informar sobre lo realizado, sino que, debe incluir lo
relativo a la eficiencia y la eficacia con que se desempefie la Entidad, por lo que este
Comisariato ha recomendado (02/23) presentar respecto de este y subsiguientes informes,
la evaluacién de la situacion operativa y financiera del CIO, destacando lo alcanzado
comparandolo con lo programado y/o con las cifras dictaminadas del ejercicio anterior, y
en caso de existir variaciones superiores al 10%, detallar las causas de las mismas. Lo
anterior se mantiene vigente, considerando que, en el presente Informe no se presenta la
evaluacién de la situacién operativa y financiera, lo que se solicita amablemente atender.

En este apartado, la Entidad muestra el ejercicio del presupuesto para el periodo enero a
junio de 2024, del programa presupuestario “E003, Investigacién cientifica, desarrollo e
innovacién”, por un monto de 92.2 millones de pesos (MDP), que representa un
cumplimiento del 96%, respecto de los 95.6 MDP programados. Asimismo, se incluyen los
informes independientes de 3 de sus areas: Direcciéon de Formacién Académica, Direccién
de Investigacion y Direccién de Tecnologia e Innovacién; lo cual, si bien proporciona un
panorama individual de cada direccién, no constituye una Autoevaluacidn Institucional de
la situacién operativa del CIO.

IL.2. Situacién Financiera.
I1.2.1. Estado de Situacién Financiera al 30 de junio de 2024.

Se presenta el Estado de Situacion Financiera al 30 de junio de 2024 comparado con el
mismo periodo de 2023, lo que permite conocer la evolucién de la situacién financiera de Ia
Entidad durante el periodo de andlisis, es decir en los primeros seis meses del afio. Al
respecto, mediante oficio No. CGGOCV/600/DCPEB/339/2024, se requirié al CIO que la
situacién financiera, se presentara en el caso del Estado de Situacién Financiera con las
explicaciones a las variaciones con relacién a las de diciembre del afio anterior (cifras
dictaminadas del ejercicio 2023), con la finalidad de evaluar con mayor precisién el primer
semestre del presente afio.

I1.2,2. Estado de Actividades del 1° de enero al 30 de junio de 2024.

Al 30 de junio de 2024, los ingresos totales fueron por 108.9 MDP, superiores en 8.2 MDP
(8%) a los 100.7 MDP obtenidos en 2023, debido al incremento de 8.1 MDP en las
transferencias del Gobierno Federal, por un mayor presupuesto autorizado. Por su parte,
los ingresos de gestién por 2.7 MDP recibidos por el desarrollo de sus actividades de

4/
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prestacion de servicios, fueron menores en 0.2 MDP [7%] a los captados en el mismo
periodo del afio anterior. '

El total de gastos y otras pérdidas por 108.3 MDP, fue superior en 4.2 MDP (4%), que se
refleja_en los gastos de funcionamiento, por los aumentos registrados en servicios
generales de 2.3 MDP vy en servicios personales de 4.3 MDP, cuyas causas de dichos
incrementos se solicita explicacién. Por otra parte, se registra una disminuclén de 2.3 MDP
en otros gastos y perdidas extraordinarias, dado que algunos activos del C1O se encuentran
totalmente depreciados.

Derivado de lo anterior, se obtuvo un ahorro por 0.6 MDP, que compara favorablemente
con el desahorro de 3.4 MDP registrado en 2023.

III. INTEGRACION DE PROGRAMAS Y PRESUPUESTOS.

II1.1. Eficiencia en la captacidn de ingresos.

Para el primer semestre de 2024, se programaron 2.4 MDP de recursos propios, de los
cuales se captaron 2.8 MDP, mayores en 0.4 MDP (16%), este incremento se debe
principalmente a que se llevaron acciones para intensificar la cobranza de las facturas

emitidas de servicios ya realizados.

No se presenta la informacién de las transferencias del Gobierno recibidas, lo qgue se
requiere reportar.

II1.2. Efectividad en el ejercicio del gasto.

El gasto ejercido al 30 de junio del presente afio fue por 101.6 MDP, cifra que significé un
subejercicio de 6.2 MDP (6%) respecto del presupuesto, por los menores gastos en todos
sus capitulos, destacando materiales y suministros por 2.7 MDP, y servicios generales por
2.3 MDP, segtin se indica porque se tienen contratos y compromisos ya formalizados en
diferentes fechas, por lo que el gasto se vera reflejado en los meses subsecuentes.

Los Comisarios han recomendado (03/23) al Centro de Investigaciones en Optica, A.C. a
realizar un analisis profundo de su situacidn financiera y presupuestal, y con ellos detectar
areas de oportunidad que conlleven a eficientar la administracién de la Entidad, respecto
de lo cual, no se ha informado en este Informe de Autoevaluacién de enero a junio 2024,
por lo que se mantiene vigente.

IV. CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD Y POLITICAS GENERALES, SECTORIALES
E INSTITUCIONALES.

IV.1. Transparencia y acceso a la informacién publica.

Durante el primer semestre de 2024, se recibieron 41 solicitudes de acceso a la informacién,
que previo analisis de las mismas, en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica Ley, la Unidad de Transparencia ha dado respuesta (acceso a la
informacién). Durante el periodo que se reporta se obtuvo un resultado de 98.83% en el
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indice de Respuestas a Solicitudes de Informacién Publica y del 97.78% en el Indice de
Desempefio de las Unidades de Transparencia.

IV.2. Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Ptiblico (LAASSP).

En materia de adquisiciones, el presupuesto para 2024 es de 30.4 MDP, de los cuales se han
adjudicado 14.4 MDP, equivalente al 47%, mediante los siguientes procedimientos: 0.6 MDP
por licitacion publica (4%); 6.6 MDP entre dependencias y entidades (46%); 5.6 MDP al
amparo del articulo 41 de la LAASSP (39%), y 1.6 MDP de acuerdo al articulo 42 de la misma
ley, que representa el 5% del presupuesto anual.

El Comisariato ha recomendado (05/23) incluir en el Informe de Autoevaluacién la manera
en que se cumple con la obligacién los articulos 40, 52 y 53 de la LAASSP, lo cual alin esta
pendiente de proporcionar, por lo que esta se mantiene en proceso. Asimismo, se ha
recomendado (04/23), privilegiar la contratacion a través de licitaciones publicas, tal como
lo establece el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
exhortd due se encuentra vigente, dados los resultados ya mostrados al 30 de junio de
2024, por lo que se invita nuevamente a su atencién.

IV.3. Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

La Entidad informa que en el 2024 no contd con recursos autorizados en el rubro de
inversion de obra publica.

IV.4. Estructura organica, total de plazas autorizadas y ocupadas al periodo enero a
junio de 2024.

Para 2024, la estructura organica del CIO cuenta con 217 plazas autorizadas, reportandose
la ocupacién de 197, y una vacancia de 20 plazas que corresponden al personal cientifico y
tecnoldgico. Se tienen contrataciones bajo el esquema de honorarios a 4 personas y no se
tiene autorizado la contratacién de personal eventual.

En cuanto a la profesionalizacién del personal, el CIO cuenta con un Programa Anual de
Capacitacion, del cual se reporta la capacitacién de 151 personas.

IV.5. Partidas de austeridad y disciplina presupuestaria.

Dentro de las acciones realizadas, se menciona que se exhorté al personal a optimizar el
uso de los materiales y dtiles de oficina adquiriendo lo minimo indispensable para el
desempefio de sus actividades; se impulsé a la comunidad a hacer uso de vehiculos oficiales
ademas de autorizar transportacién terrestre como medida de ahorro, y el servicio de
telefonia celular se ajusté al minimo indispensable en apego de las medidas de austeridad
republicana. Asimismo, se refiere que la subcontratacién de servicios con terceros y otras
asesorias para la operacién de programas, se llevaron a cabo con base a las mejores
condiciones en apego de las medidas de austeridad republicana.
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IV.6. Programa Nacional de Combate a la Corrupcién y a la Impunidad, y de Mejora de
la Gestién Publica Gubernamental 2019-2024 (PNCCIMGP).

Se indica, entre otros, que en apego-al PNCCIMGP, desde su emisién el CIO ha atendido los
compromisos aplicables con acciones para erradicar la corrupcidn como es la
implementacién de la carta de conflicto de intereses del personal solicitante y del area de
compras, en las adquisiciones o contratacién de servicios; la difusion constante de
materiales de sensibilizacion sobre el tema de conflictos de intereses por medio de los
Comités de Etica y Prevencién de Conflictos de Intereses; y en general todos los
compromisos respecto al tema de Combate a Corrupcion. Asi mismo, se trabaj6 en el
Posicionamiento de Cero Tolerancia a los Actos de Corrupcién.

Respecto al uso de bienes, se indica que se han llevado acciones para atender los
compromisos adquiridos, como un programa anual de mantenimiento de inmuebles,
apegado al presupuesto autorizado y a las medidas de austeridad, asi como contar con los
avaltos de los inmuebles al 100% e identificar y llevar a cabo un control de los bienes del
ClIo.

IV.7. Situacién de fideicomisos y fondas publicos no paraestatales.

La Entidad cuenta con el Fideicomiso de Obligaciones Laborales del CIO con ndmero de
registro 20043890S01388, del cual se informa que se cumplié en tiempo y forma con el
envio de los informes trimestrales a que se refiere el articulo 11 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 296 de su Reglamento. Asimismo, se refiere
que el 17 de abril 2024, con folio 4237951 se solicitd la renovacion y actualizacién de este
registro ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través del sistema de control y
transparencia de fideicomisos. Al 30 de junio de 2024, este fideicomiso cuenta con una
disponibilidad de 5.7 MDP.

IV.8. Observaciones de instancias fiscalizadoras en proceso de atencidn al cierre del
ejercicio 2023. ‘

Se informa que, en el periodo de andlisis, fue atendida y solventada la auditoria No. 05/2024
por parte de la Unidad Administrativa del Organo Interno de Control Especifico en el
Conahcyt en el Centro de Investigaciones en Optica, A.C., derivado que no se tuvieron
observaciones, tampoco tuvieron por parte de los auditores externos, Zarate Garcia Paz y
Asociados, S.A. de C.V.

IV.9. Ley General de Archivos.

Como parte de las acciones realizadas durante el primer semestre de 2024, se indica que
se informé: la designacion del Director Administrativo como Coordinador de Archivos de la
Institucion; el calendario de sesiones del Grupo Interdisciplinario; el Programa Anual de
Desarrollo Archivistico 2024; el Informe de Cumplimiento 2023 y el Programa de
Capacitacion; asi como, la actualizacién de Instrumentos de Control y.Consulta Archivistica;
el estatus de la revisién de la actualizacién y validacién del Cuadro y Catalogo de Disposicién
Documental por parte del Archivo General de la Nacién y el envio de la constancia de
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refrendo en el Registro Nacional de Archivos.
IV.10. Pasivos contingentes.

Al cierre de 2023, se enfrentan 6 juicios laborales por 0.8 MDP; 1 juicio mercantil por 120
MDP (demanda presentada por la empresa Color y Disefio, S.A. de C.V.) y 1 demanda
mercantil especial de fianzas, en la que el CIO demanda a la afianzadora Fianzas y Cauciones
Atlas, S.A., por 5.1 MDP. En este Ultimo caso la Entidad es quien demanda, y esta reclamando
esa cantidad, por lo que en el caso extremo de que el juicio se perdiera, no se tendria que
pagar la cantidad mencionada, asi que no debe considerarse un pasivo contingente.

V. CONTENIDO Y SUFICIENCIA DEL INFORME.

El Informe de Autoevaluacién del Centro de Investigaciones en Optica, AC., por el periodo
enero a junio de 2024, en términos generales permite conocer diversos aspectos de la
situacion de la Entidad, sin embargo, carece de una evaluacién detallada a nivel institucional
de su situacién operativa y financiera en el periodo de anélisis.

Es importante que mediante oficio que emita la Directora General del CIO se proporcione,
respecto de éste y en ejercicios subsecuentes, las solicitudes de informacion que a lo largo
de esta opinién se han requerido (identificadas mediante subrayado), y se atiendan la
totalidad de las recomendaciones realizadas en su momento por los Comisarios Publicos
de la Secretaria de la Funcién Publica, mismas que a lo largo de esta opinién se han
mencionado, y que se satisfagan las nuevas recomendaciones que se detallan a
continuacién.

RECOMENDACIONES:

01 Plantear una estrategia integral que permita aumentar la captacién de ingresos propios
derivado de la vinculacién con el sector productivo, y someterla a la consideracién del
Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias (Conahcyt) y del Organo de
Gobierno del Centro de Investigaciones en Optica, A.C.

02 Informar las principales actividades de investigacién basica y aplicada que el Centro de
Investigaciones en Optica, A.C. haya concluido, con los elementos necesarios que permitan
evaluar la contribucién del propio CIO hacia la solucién de problemas nacionales, regionales
y locales de nuestro pais, en areas de la 6ptica y disciplinas afines.

03 Acompaniar los Informes de Autoevaluacién que presente el CIO, con los reportes de las
metas de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) y de los indicadores del Programa
Institucional 2023-2024, de tal manera que se analice tanto el monitoreo de los mismos,
como las explicaciones de las variaciones que tengan con respecto a lo programado.

Al no haber comentarios al respecto, el Presidente Suplente agradecié al Mtro. Juan
Edmundo Granados Nieto, la presentacién del informe, pasando al siguiente punto del
orden del dia.
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9. ANALISIS Y, EN SU CASO, APROBACION DEL INFORME DE AUTOEVALUACION DEL
PERIODO ENERO-JUNIO DE 2024, PRESENTADO POR LA TITULAR DEL CENTRO.

El Presidente Suplente indic6é que una vez que se contaba con los informes necesarios para
emitir una opinién, abria los micréfonos a las personas consejeras, con la finalidad de que
emitieran, en su caso, sus comentarios:

Dr. Alimagdiel Samuel Colunga Urbina

e Expreso sus felicitaciones al Centro por los resultados presentados.

e Comenté sobre la importancia de realizar un analisis previo de la posible
comercializacién de las patentes, ya sea directamente a través del CIO o mediante
Conahcyt.

¢ Sefalé que en el desarrollo de patentes por parte de los Centros Publicos debe
considerarse su potencial explotacién comercial, ya que, ademas de representar una
proteccion intelectual, implica un costo considerable para su desarrollo, registro y
mantenimiento.

¢ Recomendd adoptar esta visidn en las patentes del CIO y otros Centros Publicos,
destacando la posibilidad de que el sector privado participe mediante aportaciones
de recursos, lo que contribuiria también al objetivo de generar ingresos propios, tal
como se sugirié en las recomendaciones del Comisario.

Dra. Amalia Martinez Garcia
e Agradeci6 los comentarios recibidos y reconocié la validez de las observaciones.
o Indicé que trasladaria las sugerencias al Director de Tecnologia e Innovacién del CIO
para su consideracion.

Dr. Julian David Sanchez de la Llave
¢ Felicitd al Centro y a la Dra. Amalia Martinez por su labor.
e Preguntd sobre el avance de las metas del programa institucional, observando que
algunos parametros no alcanzaban el 50% de cumplimiento en este periodo, y
cuestiond si existia la expectativa de lograr el 100% al cierre del afio.

Dra. Amalia Martinez Garcia

¢ Agradecio las felicitaciones y explicé que los resuitados reportados corresponden
dnicamente al periodo enero-junio 2024 y se espera cumplir los objetivos y metas
planteados de manera anual.

o Informé que las metas y pardmetros que podrian enfrentar dificultades en su
cumplimiento estadn relacionadas con el &rea de Desarrolio Tecnoldgico. Sin
embargo, mencioné que ya se estan implementando estrategias para incrementar
los-indicadores y los ingresos propios en esa area.

Al no haber mas comentarios el Presidente Suplente, sometié a consideracién de las
personas consejeras el siguiente acuerdo:

CD-0O-II-24-5-S:
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Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 75 y 93, fracciones XI y XIII de la Ley
General en materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacién; asi como lo
establecido en los articulos 29, 31, fraccién X y 36, fraccion XIII de los Estatutos del
Centro de Investigaciones en Optica, A.C., en el ejercicio de sus atribuciones y
considerando las recomendaciones de las personas consejeras y la opinién del
Suplente del Comisario Publico Especifico “B”, el Organo de Gobierno, aprueba por
unanimidad de votos, el informe de Autoevaluacién derivado del Programa
Institucional, el anélisis autocritico y la armonizacién normativa del periodo enero -
junio de 2024, en los términos presentados por la Titular del Centro, con la solicitud de
atender como acuerdos de seguimiento las recomendaciones formuladas por las
personas consejeras y el Suplente del Comisario Publico Especifico “B”. Asimismo, se
solicita al Centro presentar la opinién integra de los Comisarios, como anexo del acta
de la presente sesion.

10.  PRESENTACION Y EN SU CASO, APROBACION DEL INFORME DEL FIDEICOMISO DE
OBLIGACIONES LABORALES DEL CENTRO.

El Presidente Suplente, solicité a la Titular del Centro, realizara la presentacion
correspondiente, quién cedié la palabra al Mtro. Oscar Leonel Rodriguez Quifiones.

Mtro. Oscar Leonel Rodriguez Quifiones, presento el siguiente informe:

* Indic6 que, respecto al informe del fideicomiso de obligaciones laborales, en la
-carpeta se incluyd a detalle la situacién financiera. -

+  Destaco que al inicio del ejercicio fiscal 2024 se inicié con una disponibilidad de
$7,327,210.91 vy durante el primer semestre se hizo uso por la cantidad de
$1,916,116.52 debido al retiro de tres trabajadores. Concluyendo al primer semestre
se tiene una disponibilidad final al 30 de junio de 2024 de $5,746,344.68.

* Finalmente sefial6 que la informacién respecto al infome financiero y los registos de
fideicomisos se encuentra en la carpeta de trabajo por lo que si se tiene algun
comentario queda a la orden.

El Presidente Suplente, al no haber comentarios, sometié a aprobacién de las personas
consejeras el siguiente acuerdo:

CD-0-1I-24-6-R:

El Organo de Gobierno, con fundamento en los articulos 29 y 31, fracciones 1 y 36,
fraccién XIV de los Estatutos del Centro de Investigaciones en Optica, A.C., aprueba
por unanimidad de votos, el informe del Fideicomiso para el Pago de Obligaciones
Laborales de los Trabajadores del CIO en los términos presentados por la Titular del
Centro.

11. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO
(PAT) PARA EL ANO 2025.
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El Presidente Suplente, solicité a la Titular del Centro, hacer la presentacion
correspondiente, quién mencioné que se habia incluido la informacién en la carpeta
detalladamente.

La Dra. Amalia Martinez, Titular del Centro presentd las metas y parametros puntualmente:

Objetivo prioritario 1. Apoyar los proyectos actuales, asi como promover la
participacién en proyectos grupales, multidisciplinarios y/o interinstitucionales que
atiendan problematicas con incidencia social.

Estrategia prioritaria 1.1 Fortalecer la infraestructura actual para apoyar las
investigaciones en curso, asi como facilitar el trabajo para el cierre exitoso de los
proyectos.

Estrategia prioritaria 1.2 Fomentar la vinculacién con otros Centros Publicos,
Instituciones de Educacion Superior, y otras instituciones que inciden en la sociedad,
para realizar programas y proyectos multidisciplinarios en temas de interés nacional
para el avance de la ciencia y el bienestar social.

Objetivo prioritario 2. Aumentar la capacidad cientifica y tecnolégica de los
estudiantes para que contribuyan de manera mas efectiva al desarrollo tecnolégico y
cientifico en el sector industrial del pais.

Estrategia prioritaria 2.1 Aumentar el ingreso de estudiantes a los programas de
posgrado.

Estrategia prioritaria 2.2 Involucrar a los estudiantes en el desarrollo de proyectos
emblematicos multidisciplinarios.

Estrategia prioritaria 2.3 Revision y actualizacién de los lineamientos y normativa
de los programas de posgrado de manera que estos faciliten su proceso de
formacion.

Estrategia prioritaria 2.4 Promover posibles vinculos con el sector cientifico e
industrial que favorezcan la insercién laboral de graduados.

Objetivo prioritario 3. Contribuir al sector industrial aplicando los conocimientos
técnicos y cientificos, con la solucién de problemas puntuales, innovando y generando
desarrollos tecnolégicos con impacto social.

Estrategia prioritaria 3.1 Estrechar la relaciéon academia-industria y fomentar el
desarrollo de proyectos y servicio especializados alcanzables a corto y mediano
plazo.

Estrategia prioritaria 3.2 Consolidar los servicios tecnol6gicos con mercado
probado.

15



Acta de la Segunda Sesi6n Ordinaria 2024 del Organo de Gobierno del CIO.

» Estrategia prioritaria 3.3 Consolidar los programas existentes de capacitacion
técnica, tedrica y practica, con la industria e instituciones.

+ Estrategia prioritaria 3.4 Seguir impulsando la Propiedad Intelectual para generar
tecnologia y conocimientos aplicables a la sociedad y la industria.

Objetivo prioritario 4. Disminuir el analfabetismo cientifico mediante campanas de
divulgacién y medios de difusién en beneficio de la sociedad.

 Estrategia prioritaria 4.1. Fomentar las vocaciones y cultura cientifica desde edades
tempranas con un enfoque integrativo de todos los sectores sociales, con particular
énfasis en sectores vulnerables y subrepresentados.

* Estrategia prioritaria 4.2 Impulsar la cultura cientifica en la poblacién general a
través de actividades de divulgacién y promocién de actividades del centro.

Objetivo Indicador Método de Célculo Meta 2025
Me.ta para el Publicaciones arbitradas por PA/PCyT 1.019
bienestar personal CyT
i *, * * *
1 Parimetro 1 Factor de.Call'dad delas . (Q1*4+Q2*3+Q3*2+Q1*1) 0.734
publicaciones / (4PA)
Parémetro 2 Factor de proyectos PInInt / Pin 0.533
interinstitucionales .
Mgfca para .el Estudiantes graduados por personal EG / PCyT 0.191
bienestar CyT
2 Pardmetro 1 FacFor de actlwd.ades de ret.rlbucmn ARS / EM 0.533
- social por estudiantes matriculados )
Parametro 2 Eficiencia Terminal GC/MC 0.833
Me.ta para el Proyef:tc?s de Transferencia PTT / PCyT 0.045
bienestar Tecnolégica por personal CyT
3 Pardmetro 1 Factor de patentes por personal CyT PAT / PCyT 0.019
Pardmetro 2 Factor de ingresos captados IC/PCyT 31.847
Mgta para el Actividades de divulgacién por AD / PCYT 3185
bienestar personal CyT
4 Parametro 1 = e vanagon deecthldades cl2 AD / AD (afios anterior) 1.241
| } divulgacién .
Pardmetro 2 Factor de |mpa§to en Ié’s actividades AAD / AD 75
de divulgacién

Mtro. Juan Edmundo Granados Nieto.

e Sugiri6 que en la tabla de metas y pardmetros se incluya una columna que indique
lo alcanzado en 2024, con el propdsito de facilitar la comparacion respecto a las
metas establecidas para 2025 y, de esta manera, observar la evolucién de los
resultados.

* Solicitd que esta informacién sea enviada a las personas consejeras para su
conocimiento y analisis.

Atendiendo la solicitud del Suplente del Comisario Plblico Especifico “B", se incorpora la
tabla que incorpora la meta 2024:
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Meta
Objetivo Indicador Método de Calculo alcanzado Meta 2025
2024
Meta para el bienestar b 3T L CLES el PA/PCyT 0,920 1.019
personal CyT
1M * % * *
1 Pararmetro 1 Factor de.Call'dad delas (Q1*4+Q2*3+Q3*2+Q1*1) 0,734 0.734
publicaciones / (4PA)
Parametro 2 Factor de proyectos PInint / Pin 0577 0.533
interinstitucionales
Metalparalelbienestaniiic S dt= gradc";_rd“ BodEerEcaz EG/PCyT 0,207 0.191
2 Parametro 1 Fact:or de acthld.ades de ret'nbucmn ARS / EM ND 0.533
social por estudiantes matricuiados ]
Parametro 2 Eficiencia Terminal GC/MC 0,660 0.833
Meta para el bienestar ProyeFtc?s ge Transferendia PTT /PCyT 0,053 0.045
Tecnoldgica por personal CyT
3 Parametro 1 Factor de patentes por personal CyT PAT / PCyT 0,040 0.019
Parametro 2 Factor de ingresos captados IC/PCyT 27,849 31.847
" e
Meta para el bienestar Actividades dgdivulgaciagipor AD 7/ PCyT 3,627 3.185
personal CyT
Parametro 1 Tasalde vaniacionide actvidadestde £ \p ) p arcsanterion) 1,350 1.241
divulgacion
Pardmetro 2 Factor de |mpat.:to en Ié; actividades AAD / AD 34,182 75
de divulgacién

El Presidente Suplente, agradecié la intervencién y al no haber comentarios, someti6 a
aprobacién de las personas consejeras el siguiente acuerdo:

CD-0-1I-24-7-R:

El Grgano de Gobierno, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 93 fracciones XI
y XIII de la Ley General en materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e
Innovacién, asi como lo establecido en los articulos 29 y 31, fraccién III de los Estatutos
del Centro de Investigaciones en Optica, A.C., aprueba por unanimidad de votos, el
Programa Anual de Trabajo 2025, en los términos presentados por la Titular del
Centro.

12. SOLICITUD Y, EN SU CASO, APROBACION DE LOS ACUERDOS DEL ORGANO DE
GOBIERNO DEL CENTRO.

El Presidente Suplente, cedi6 la palabra a la Titular del Centro para que llevara a cabo la
presentacion correspondiente de cada una de las solicitudes de acuerdos.

En el uso de la palabra, la Titular del Centro cedié la palabra al Mtro. Oscar Leonel Rodriguez
Quifiones, Director Administrativo del Centro, para que llevara a cabo la presentacién de
las solicitudes de acuerdos.

12.1 PRESENTACION. Y, EN SU CASO, APROBACION DEL PROYECTO DEL
PRESUPUESTO DEL CIO PARA EL EJERCICIO 2025.
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El Mtro. Oscar Leonel Rodriguez Quifiones indicé que se solicitaba la aprobacién del
proyecto de presupuestos para el ejercicio 2025, y que se esté4 considerando para recursos
fiscales un total de $200,139,768.00 (Doscientos millones, ciento treinta y nueve mil,
setecientos sesenta y ocho pesos 00/100 M.N.), de recursos propios $7,190,934.00 (Siete
millones, ciento noventa mil, novecientos treinta y cuatro pesos 00/100 M.N.) dando un total
de $207,330,702.00 (Doscientos siete millones, trecientos treinta mil, setecientos dos pesos
00/100 M.N.).

Al no haber comentarios al respecto se adoptd el siguiente acuerdo:

CD-0-I1-24-8-R:

Con fundamento en lo dispuesto por los articuios 74, fraccién IV de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 93, fraccién IV de la Ley General en materia
de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovaci6n; cuarto Transitorio del Decreto
por el que se expide la Ley General en materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologias
e Innovacién y se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales y de la Ley de Planeacién; 9 de la Ley Orgdnica de Ia
Administracién Pdblica Federal; 54 y 58, fraccién II de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales y el Manual de Programacién y Presupuesto para el ejercicio fiscal 2025,
emitido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Ptblico; asi como en los articulos 29 y
31, fraccién V de los Estatutos del Centro de Investigaciones en Optica, A.C., el Organo
de Gobierno autoriza por unanimidad de votos, el PROYECTO de Presupuesto de
Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2025 para el Centro de Investigaciones
en Optica, A.C., por un monto de $207,330,702.00 pesos. Sujeto a la aprobaciéon de la H.
Camara de Diputados y al cumplimiento de la meta de captacién de recursos propios
de acuerdo con la siguiente distribucién:

CAPITULO DE GASTO RECURSOS | pecumsos propios TOTAL
. . FISCALES _

Servicios Personales | 167,666,133.00 . 2246)132.00 » 169,912,265.00
Materiales y Suministros 7,081,823.00 1,792,480.00 8,784,303.00
‘ Servicios Generales 23,877,703.00 2,692,322.00 26,570,025.00

Asignaciones, Subsidiosy ) o
Otras Ayudas 1.514,109.00 550,000.00 2,064,109.00
200,139,768.00 7,190,934.00 207,330,702.00

12, 2 PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LAS ADECUACIONES
PRESUPUESTARIAS INTERNAS QUE PERMITAN UN MEJOR CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2025.

El Mtro. Oscar Leonel Rodriguez Quifiones, solicité al Organo de Gobierno la aprobacién de
las adecuaciones presupuestarias internas que permitan un mejor cumplimiento de los
objetivos y necesidades en el ejercicio fiscal 2025.

Al no haber comentarios al respecto, el Presidente Suplente sometié a aprobacién de las
personas consejeras el siguiente acuerdo:

Acta de la Segunda Sesidn Ordinaria 2024 del Organo de Gobierno del cio.
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CD-O-1I-24-9-S:

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 93, fraccion IV de la Ley General en
Materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacion; cuarto Transitorio del
Decreto por el que se expide la Ley General en materia de Humanidades, Ciencias,
Tecnologias e Innovacién, y se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales y de la Ley de Planeacién; 58, fraccién II de la
Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 57 y 58 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 9, 10 y 100 de su Reglamento, asi como en los articulos
29y 31, fraccién VI de los Estatutos del Centro de Investigaciones en Optica, A.C., el
Organo de Gobierno aprueba por unanimidad de votos, las adecuaciones internas que
tenga que realizar la entidad a su presupuesto para el ejercicio fiscal 2025. Lo anterior
en el entendido que dichos movimientos presupuestales no compliquen el
cumplimiento de los objetivos y metas comprometidas. En consecuencia, el Centro
informarad a este Organo de Gobierno en sus siguientes sesiones ordinarias, el
ejercicio de los presupuestos de ingresos y egresos que incluya las adecuaciones
internas que se lleven a cabo con base en este acuerdo.

12.3 PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LAS ADECUACIONES
PRESUPUESTARIAS EXTERNAS QUE DEBAN AUTORIZARSE PARA GESTIONAR ANTE
LA SHCP DE MANERA REGULAR EN EL EJERCICIO 2025.

El Mtro. Oscar Leonel Rodriguez Quifiones, solicité al Organo de Gobierno la aprobacién de
las adecuaciones presupuestarias externas que deban autorizarse para gestionar ante la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) de manera regular en el ejercicio 2025, con
base a las necesidades que se tengan durante el ejercicio, siendo el caso las adecuaciones
externas.

El Presidente Suplente, al no haber comentarios, sometié a aprobacion de las personas
consejeras el siguiente acuerdo:

CD-0-11-24-10-S:

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 93, fracciones IV y V de la Ley General
en materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacién; cuarto Transitorio
del Decreto por el que se expide la Ley General en materia de Humanidades, Ciencias,
Tecnologias e Innovacidn, y se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales y de la Ley de Planeacién; 58, fraccion Il de la
Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 57, 58 y 59 de la Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria; 9, 10 y 99 de su Reglamento; asi como en los articulos
29 y 31, fraccién VI de los Estatutos del Centro de Investigaciones en Optica, A.C., el
Organo de Gobierno aprueba por unanimidad de votos, las modificaciones
presupuestarias externas que tenga que realizar la entidad a su presupuesto para el
ejercicio fiscal 2025. Lo anterior en el entendido que dichos movimientos
presupuestales no compliquen el cumplimiento de los objetivos y metas
comprometidas. En consecuencia, el Centro, informara a este Organo de Gobienro en
sus siguientes sesiones ordinarias, el ejercicio de los presupuestos de ingresos y
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egresos que incluya las adecuaciones externas que se lleven a cabo con base en este
acuerdo.

12.4 PRESENTACION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA CONTRATACION DE
PERSONAL DE HONORARIOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025.

El Mtro. Oscar Leonel Rodriguez Quifiones, solicité al Organo de Gobierno la aprobacion
para la contratacion de personal por honorarios correspondiente al ejercicio 2025. Indicé
que dicha solicitud contempla la contratacién de cuatro personas bajo este esquema, cuya
informacion detallada y justificacién se encuentra en la carpeta proporcionada. Sefialé que
la propuesta esta alineada con el presupuesto aprobado en el proyecto para 2025,
garantizando que no exista duplicidad de funciones y que se atiendan las necesidades
institucionales,

El Presidente Suplente, al no haber comentarios, sometié a aprobacién de las personas
consejeras el siguiente acuerdo:

CD-0-1I-24-11-R:

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 93, fracciones IV y XIII de la Ley
General en materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacién; 31, fraccién
XXIV de la Ley Orgdnica de la Administracién Publica Federal; 69 de la Ley Federal de
las Entidades Paraestatales; asi como las facultades contempladas en el articulo 36,
fraccién XLII de los Estatutos del Centro de Investigaciones en Optica, A.C., el Organo
de Gobierno aprueba por unanimidad de votos, la celebracién de contratos por
servicios profesionales por honorarios asimilados a salarios, para el ejercicio fiscal
2025, con cargo a la partida 12101 "honorarios” por un monto de $564,817.00 pesos,
que corresponden al presupuesto de recursos fiscales. Lo anterior, sujeto a la
aprobacion de la H. Camara de Diputados en el marco del Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacién 2025 y de acuerdo con la distribucién presentada.

Se manifiesta que no hay duplicidad con las actividades o funciones establecidas para
los puestos presupuestariamente asignados al CI0, de conformidad con el Numeral 8,
fraccion VIII de los Lineamientos en Materia de Austeridad Republicana de la
Administracién Publica Federal.

Recursos Fiscales Total ,
$564,817.00 $564,817.00

13. INFORME DE RESULTADOS DE AUDITORIAS, .EXA'MENES Y EVALUACIONES
REALIZADAS POR EL ORGANO INTERNO DE CONTROL.

EI PreSIdente Suplente; cedlo la palabra a la Lcda. Anya Lizzette Bermudez Torres, de. Ia
Unidad del Organo Interno de Control Especifico en el Conahcyt en el Centro para que
llevara acabo la presentacién correspondiente.
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La Lic. Anya Lizzette Bermudez Torres, en cumplimiento con lo establecido en el articulo 62
Fraccion III de la Ley Federal de Entidades Paraestatales y con base en el articulo 93 fraccién
XI de la Ley General en materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacion,
presentd el informe de auditorias, reportes y actividades realizadas por el Organo Interno
de Control Especifico en el Conahcyt en el Centro durante el periodo enero-junio 2024,
relacionadas con el programa correspondiente.

Se presentan tres lineas de accién orientadas a prevenir, detectar e inhibir actos contrarios
a la legalidad e integridad en el servicio publico.

Asimismo, sefialé que el detalle del informe fue presentado en la carpeta, y, de existir
alguna duda o aclaracién al respecto, se encontraria a la orden para explicar de manera
detallada.

Al no haber comentarios al respecto el Presidente Suplente continud con el siguiente punto
en el orden del dia.

14. ASUNTOS GENERALES.

El Presidente Suplente, pregunté a la Dra. Amalia Martinez Garcia, Titular del Centro si tenia
asuntos que tratar, toda vez que en la carpeta de trabajo no se incorporé tema alguno.

La Titular del Centro, informé que no se tenian asuntos generales que presentar.

Acto seguido el Dr. Felit D. Sagols Troncoso, en su calidad de Presidente Suplente, solicit6
al Mtro. Josué Gonzalez Hernandez, Secretario de la sesién, asentar en el acta los acuerdos
adoptados en la sesién, agradeci6 a las personas consejeras y el Suplente del Comisario
Publico Especifico “B" su participacién y dio por concluida la Segunda Sesién Ordinaria 2024
del Grgano de Gobierno del CIO el mismo dia de su inicio.

Para constancia y efectos correspondientes firman la presente acta:

DR. FELIU D. LS TRONCOSO MTRO. joSU/E"éWZALEz HERNANDEZ
PRESIDENTE SUPLENTE SECRETARIO

S

Ultima hoja del acta de la Segunda Sesién Ordinaria 2024 del Organo de Gobierno del CIO, celebrada el 5 de
diciembre de 2024, desde la ciudad de México; Tonanzintla, Puebla; Santiago de Querétaro, Qro. y
Aguascalientes, Aguas. Forma parte integrante del presente documento, la Lista de Asistencia correspondiente
a la sesién antes referida, la Opinién integra de los Comisarios sobre el Informe de Autoevaluacién
correspondiente al primer semestre de 2024 del CIO.
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